
 الإدارة العامة لرأس المال البشري 
 البشريعمليات رأس المال 

  

 محتوى إعلان وظيفي
 

 المدينة المنورة -مقر العمل: المقر الرئيسي  هيئة تطوير منطقة المدينة المنورة :اسم الجهة

 أخصائي أول  المستوى الوظيفي: أخصائي أول إدارة مخاطر :المسمى الوظيفي

 

 نبذة عن الوظيفة:
المخاطر في الجهة، وتطوير وتنفيذ إجراءات إدارة المخاطر باستخدام المشاركة في تطوير سياسات وإجراءات إدارة 

 الأساليب النوعية والكمية، وإعداد الوثائق والتقارير المتعلقة بإدارة المخاطر وعرضها. 

:المهام والمسؤوليات  

المشاركة في تطوير سياسات وإجراءات إدارة  .1
المخاطر في الجهة والعمل على تنفيذها بما  

يتوافق مع الخطط العامة للجهة ومع السياسات 
 والإجراءات المنظمة.. 

 

تحديد المخاطر وتحليلها والتخفيف من آثارها،   .2
وتحديد مدى احتمالية حدوث المخاطر وآثارها،  
وتطوير سياسات إدارة المخاطر وإعداد تقارير 

 تقييم المخاطر. 

اللازمة للتخفيف من آثار المخاطر   تحديد التدابير .3
المحتملة، وتصميم سياسات وإجراءات إدارة 

المخاطر وتنفيذها، للوقاية من المخاطر التي تم  
 تحديدها.

  

 

 التمويل والبنوك والتأمين  المجال التعليمي: بكالوريوس. : المؤهل التعليمي 
 

 : شروط الترشح للوظيفة

 المخاطرخبرة عملية في مجال  -2  ( سنوات.  3عن )  للا تقسنوات خبرة  -1

   سعودي الجنسية. -3
 

 :المطلوبة الجدارات الفنية

 تهميش المخاطر • إدارة المخاطر  •

 تحليلات مالية  • تحليلات المخاطر •

 

 
 

 

 

 طريقة التقديم 

   HR@mda.gov.saارسال السيرة الذاتية على البريد الإلكتروني التالي:  

يشترط بأن يكون عنوان البريد الإلكتروني بالصيغة التالية: )الإسم الثلاثي+المؤهل+التعليم+سنوات الخبرة+مدينة   
 الإقامة( 

mailto:HR@mda.gov.sa

